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中 国 标 准 化 协 会

《中国标准化》杂志社 

中标社联发〔2014〕1 号 

 

“2014 年度标准化十佳人物”征集通知 

各有关单位及个人： 

  “标准化杰出人物”征集活动自 2011 年启动以来，连续

三届陆续设置榜样人物奖、杰出人物奖、特别贡献奖、终身

成就奖、十佳管理者、十佳实践者、十佳研究者、国际标准

化十佳推动者等各类奖项，总共获奖人员达 77 名，参评人选

涉及全国各地质检系统、标准化研究机构、标准化技术委员

会、高等院校以及国内各行业的龙头企业，在标准化领域产

生了很大反响，有效提升了标准化工作者的责任感、创新意

识及榜样示范作用。 
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党中央、国务院高度重视标准化工作，提出推广中国标

准、唱响中国装备，党的十八届三中全会拉开了全面深化改

革的序幕，2014 年更是标准化工作改革创新、协同推进的关

键时期。结合全国标准化工作进一步强化标准化管理和标准

体系建设、进一步拓展标准化工作领域、进一步推进标准国

际化等总体要求，中国标准化协会与《中国标准化》杂志社

继续联合举办“2014 年度标准化十佳人物”征集活动，从管

理、实践、科研、标准国际化四个方面评选推出领域内的杰

出人物，传播我国标准化工作中的实践经验和实干精神，为

国家标准化事业的深入推进奠定良好基础。活动情况及征集

办法如下： 

一、主办单位 

中国标准化协会   《中国标准化》杂志社 

二、活动时间 

2014 年 3 月- 2014 年 8 月 

三、征集内容及名额 

1. 2014 年度标准化十佳管理者，符合下列至少三项条件： 

（1）在政府、行业主管部门或标准化组织中担任领导职务，

并影响某项标准的制定方向和内容； 

（2）具备精良的标准化专业素质，廉洁奉公，爱岗敬业，在

管理岗位工作至少 5 年以上； 
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（3）2013 年度，在主持领导标准化工作中，有带来突出影

响的成功/示范案例，在业内产生深远影响； 

（4）有极强管理和创新意识，建立了有效的标准化管理体系； 

（5）在所管理/负责的领域内建立了有效的工作方式和思路，

并带来显著成效，业绩突出。 

2. 2014 年度标准化十佳实践者，符合下列至少三项条件： 

（1）推动某项标准的实际应用，并取得显著效益； 

（2）在战略性新兴产业/农业/社会管理和公共服务标准化/

国际标准化的标准化实践中，建立有效的推进机制，制定切

实可行的实施方案； 

（3）开展标准及标准化工作，在某一领域取得创新成果，填

补了我国某项空白或在某一领域取得国际标准话语权，创造

千万元人民币以上经济效益及价值； 

（4）积极开展标准制修订并进行标准化实践，对标准宣贯及

执行起到极大推动作用； 

（5）出版一本以上学术专著，在业界产生深远影响。 

3. 2014 年度标准化十佳研究者，符合下列至少三项条件： 

（1）出版一本以上学术专著，对本领域标准化工作产生重

大影响； 

（2）在国际、国内权威学术媒体发表过具有较大影响的论文； 
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（3）积极从事标准制修订和标准化工作，对标准宣贯起到较

大推动作用，取得显著社会效益和经济效益； 

（4）参与制定或修订了国际或国家级标准，在本行业产生重

大影响； 

（5）在标准化理论研究中提出极具创新意识的突破性思路。 

4. 2014年度标准国际化十佳推动者，符合下列至少两项条件： 

（1）在国际标准化组织担任高级职务，并影响某项重要标

准的制定方向和内容； 

（2）承担国内技术对口委员会秘书处工作，在国际标准文件

分发、意见征集、研究、评议和投票等方面，积极推动我国

国内各有关方面实质性参与对口国际标准化活动，成效显著； 

（3）在国际权威学术媒体上发表过具有较大影响的论文； 

（4）为国际层面的标准化交流做出过重大贡献，促进中国标

准的海外应用； 

（5）主持制定或修订某项国际标准，在本行业产生重大影响，

助推中国企业、产业走出去。 

四、征集办法 

由主办单位设立“2014 年度标准化十佳人物”征集活动

评审专家委员会，委员会通过媒体及行业途径向从事标准化

工作的机构、人员传达征集活动内容。采取单位推荐、个人

自荐、联名推荐三种方式，报送至委员会办公室。委员会经
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初选、复选、公示后，在 2014 年 9 月“第十一届中国标准

化论坛”上公布获选人物名单并颁发证书和奖杯。 

1. 推选单位 

    “2014 年度标准化十佳人物”由以下单位推选：  

  （1）国务院有关部门、行业协会；  

  （2）各级质量技术监督部门、标准化协会和研究机构；  

（3）全国专业标准化技术委员会； 

（4）各相关部门及企业。 

2. 个人自荐 

个人可以自荐方式参与本征集活动，征集表需加盖所属

单位公章。 

3. 联名推荐 

三名以上标准化领域工作者可联名推荐名单，推荐人同

样填写征集表，并附被推荐人征集表。 

五、申报工作程序 

1. 申报单位填报征集表（见附件）  

  申报单位按要求填写《2014 年度标准化十佳人物征集

表》各项内容，盖申报单位公章后提交，同时提交相关证明

材料复印件： 

（1）申报材料清单； 

（2）《2014 年度标准化十佳人物征集表》； 
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（3）标准审定结论表或其他视同鉴定的证明文件；  

（4）关于标准项目经济或社会效益的证明； 

（5）其他有关证明材料。  

2. 申报注意事项 

同一人物不得重复申报。 

3. 申报截止时间：2014 年 6 月 30 日。 

六、联系方式 

联系人：  吴  峰 电话  010-68489636 

              传真 010-68489636 

E-mail: china-caswf@163.com   

地址：北京市昌平区天通中苑 51 号 2 层      

邮编：102218 

 

附件：2014 年度标准化十佳人物征集表 

 

中国标准化协会             《中国标准化》杂志社 

 

2014 年 3 月 16 日              2014 年 3 月 16 日 
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附件： 

2014 年度标准化十佳人物征集表 

□管理者  □实践者  □研究者  □推动者 

推选单位名称  本人工作单位  工作所在地  

 

 

备选人情况 

姓名 性别 出生年月 身份证号码 职务 职称 政治面貌 籍贯 民族 

         

通讯方式 手机  办公电话  

通讯地址  邮箱  

工作经历 
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□管理领域 

□实践领域 

□研究领域 

□推动领域 

 

 

 

 

 

 

主要成果（或

负 责 推 进 的

标准化工作） 

标准名称 

（或负责推进的标准化工作） 

标准备案号 

（或成果登记号）
在研究、推广标准中的角色 

  □ 主持者； □ 辅助者 

  □ 主持者； □ 辅助者 

  □ 主持者； □ 辅助者 

  □ 主持者； □ 辅助者 

  □ 主持者； □ 辅助者 

  □ 主持者； □ 辅助者 
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所 推 进 标 准

化 工 作 的 卓

越 成 效 和 创

新点 

（ 包 括 关 键

研 究 成 果 适

用范围、创新

点） 
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标 准 产 生 的

社 会 效 益 和

经 济 效 益 描

述（或推进的

标 准 化 工 作

创 造 的 社 会

效 益 及 经 济

效益描述） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本人曾获 

奖励情况 

时间 奖励名称 奖励等级 授奖部门  
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本人自述 

 

 

 

 

 

 

                                                           本人签字 

推选单位意见

 

                                                            

负责人签字 

                                                           单 位 公 章 

 

征 集 组 委 会

意见 

 

 

                                                             

签字 

 


